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400.7/613 

Segera 

- 

Permohonan personil Tim Penilai 

Tenaga Kesehatan Teladan2024 

 

 

Yth 

Yogyakarta,1 Februari 2024 

Kepada 

Terlampir 

DiTempat 

 

 

Sehubungan dengan akan dilaksanakannya penilaian Tenaga Kesehatan 
Teladan di DIY tahun 2024 perlu disusun Tim Penilai Tenaga Kesehatan Teladan 
DIY tahun 2024. 

Untuk itu kami mohon bantuannya untuk dapat mengirimkan 1 (satu) orang 
personil dari Organisasi Profesi yang Bapak/Ibu pimpin untuk menjadi Tim Penilai. 

Bersama ini kami sampaikan jadwal dan jenis tenaga kesehatan yang akan 
diseleksi sebagai berikut : 

 
No JenisNakes Tempatkerja Organisasi 

Profesi 
Pelaksanaan 

1. Dokter Puskesmas 
RS 

IDI 4 Maret2024 
6 Maret2024 

2. Dokter gigi Puskesmas  PDGI 4 Maret2024 

3. Perawat Puskesmas 
RS 

PPNI 4 Maret2024 
6 Maret2024 

4. Bidan Puskesmas 
RS 

IBI 4 Maret2024 
7 Maret2024 

5. Nutrisionis Puskesmas PERSAGI 4 Maret2024 

6. Sanitarian Puskesmas 
RS 

HAKLI 5 Maret2024 
7 Maret2024 

7. Promosi Kesehatan 
dan Ilmu Perilaku 

Puskesmas PPPKMI 5 Maret2024 

8. ATLM Puskesmas PATELKI 5 Maret2024 

9. TenagaKefarmasian Puskesmas IAI dan PAFI 5 Maret2024 

10. Tenaga Keterapian 
Fisik (Fisioterapi, 
terapisokupasional) 

RS IFI dan IOTI 7 Maret2024 

Dimohon data personil dapat disampaikan sebelum tanggal 7 Februari 
2024, dan informasi lebih lanjut dapat menghubungi kontak person Dianing No. HP 
0882 005 973 451. 

 
Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan 

terima kasih. 

 
KEPALA, 

 
 
 
 
 

drg.PEMBAJUNSETYANINGASTUTIE,M.Kes NIP. 
19650912 199303 2 006 

B 
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Lampiran Surat Nomor : 400.7/613, tanggal 1 Februari  2024 

 
Kepada Yth: 

1. Ketua IDI Wilayah DIY 

2. Ketua PDGI Wilayah DIY 

3. Ketua PPNI Wilayah DIY 

4. Ketua IBI Wilayah DIY 

5. Ketua PERSAGI Wilayah DIY 

6. Ketua HAKLI Wilayah DIY 

7. Ketua IAI Wilayah DIY 

8. Ketua PAFI WilayahDIY 

9. Ketua PATELKI Wilayah DIY 

10. Ketua PPPKMI Wilayah DIY 

11. Ketua IFI Wilayah DIY 

12. Ketua IOTI Wilayah DIY 



 

 
NOTULEN 

Hari/ Tanggal  :  Selasa, 23 Januari 2024 

Jam   : 13.00 WIB – selesai 

Tampat  :  Aula C 

Acara   :  Sosialisasi Penilaian Nakes Teladan 

  

Peserta : 

- Dinas Kesehatan Kab Kota 

- Calon Peserta Penilaian Nakes Teladan 

  

I. PEMBUKAAN 

- Acara dibuka oleh Ka Sie SDMK 

- Maksud dan tujuan : Sosialisasi pelaksanaan Penialaian Tenaga Kesehatan Teladan 2024 

 

II.  MATERI DAN PEMBAHASAN 

Disampaikan oleh Ka Sie SDMK, Ana Adina P, SKM, MPH 

a. Pendahuluan/ Latar belakang Penilaian Nakesdan dilaksanakan berdasarkan  UU Nomor 17 

tahun 2023 bab XVI pasal 420 dalam rangka pembinaan, Pemerintah Pusat dan pemerintah 

Daerah dapat memberikan penghargaan kepada orang atau badan yang telah berjasa dalam 

setiap kegiatan mewujudkan tujuan pembangunan kesehatan dan  Pemilihan Nakesdan 

sebagai bentuk pembinaan mutu tenaga medis dan tenaga kesehatan 

b. Diselenggarakan untuk 2 kategori Faskes yakni Puskesmas dan RS bagi Jenis nakes sbb  : 

 

Puskesmas RS 

1. Dokter 

2. Dokter Gigi 

3. Perawat 

4. Bidan 

5. Promosi Kesehatan 

dan Ilmu Perilaku 

6. Nutrisionis 

7. Kesehatan Lingkungan 

8. ATLM 

9. Tenaga Kefarmasian 

(Apoteker dan TTK) 

 

1. Tenaga Dokter  

2. Tenaga Keperawatan (perawat vokasi,ners dan ners 

spesialis) 

3. Tenaga Kebidanan (bidan vokasi dan profesi) 

4. Tenaga Kefarmasian (Vokasi farmasi, apoteker dan 

apoteker spesialis) 

5. Tenaga Kesehatan lingkungan (Sanitasi lingkungan) 

6. Tenaga Kesehatan Masyarakat (Tenaga promosi 

Kesehatan dan ilmu perilaku, pembimbing Kesehatan 

kerja) 

7. Tenaga Gizi (nutrisionis dan dietisien) 

8. Tenaga Keterapian Fisik (Fisioterapi, terapis 

okupasional, terapis wicara) 

9. Teknik Biomedika (Radiografer, elektromedis, ATLM, 

fisikawan medik dan ortotik prostetik) 

 

c. Kriteria Peserta : 

1) Tenaga medis dan tenaga kesehatan yang masuk dalam 9 jenis tenaga wajib Puskesmas 

atau 9 jenis tenaga kesehatan di RS sebagai urutan pertama dalam seleksi tingkat 

Kabupaten/Kota 

2) Bukti SK Keputusan Walikota atau Bupati atau SK Kepala Dinas Kesehatan Kab/Kota atau 

SK Direktur RS untuk pemenang Nakes Teladan RS. 

3) status ASN atau tenaga BLUD di Puskesmas dan RS 

 



 

d. Tim Penilai bertugas melakukan penilaian administrasi, inovasi dan Profesionalisme yang 

terdiri dari unsur Dinas Kesehatan dan organisasi profesi melalui proses wawancara  dan 

presentasi dan verifikasi administrasi serta menentukan  pemenang 

e. Tim Skeretariat bertugas memfasilitasi keseluruhan tahapan seleksi dan penilaian mulai dari 

sosialisasi, penilaian dan usulan pemenang melalui Surat Keputusan  Gubernur DIY dan Surat 

Keputusan Sekda DIY 

f. Persyaratan Peserta : 

1) Bekerja minimal 5 tahun 

2) Memiliki inovasi minimal sudah 1 tahun diterapkan 

3) SK Jabatan Fungsional terakhir =jenis jabatan yang diusulkan dalam seleksi nakes 

teladan 

4) SKP 2 tahun minimal Baik 

5) STR dan SIP yang masih berlaku 

6) SK Pangkat Terakhir 

7) Daftar Riwayat hidup 

8) Piagam Penghargaan dalam 10 tahun terakhir sejak diangkat ASN atau BLUD 

9) KTA Organisasi Profesi 

10) Rekap presensi 

 

g. Dasar pedoman penilaian :  

1) Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 23 tahun 2016 

2) Peraturan Menteri PAN RB Nomor 5 tahun 2019  

3) Materi Pedoman Penganugerahan Penghargaan Tenaga Kesehatan Teladan Puskesmas 

di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tahun 2022 

 

h. Teknis Penialian : 

1) Penilaian dilakukan satu kali yang bertempat di Bapelkes Yogyakarta, tim bila perlu akan 

melakukan verifikasi ke lapangan tanpa sepengetahuan peserta dan fasilitas Kesehatan 

2) Saat penilaian, peserta hanya didampingi oleh satu orang untuk memfasilitasi dalam 

pembuktian administrasi dan kepegawaian. Tim  penilai bisa memanggil Kepala 

Puskesmas atau atasan langsung peserta untuk proses klarifikasi 

3) Tim penilai melakukan penilaian pada semua usulan  yang diajukan oleh kabupaten/kota 

dan RSUD 

4) Tim penilai melakukan penilaian melalui verifikasi administrasi, presentasi dan wawancara 

(tanya jawab dari inovasi) pada calon nakes. 

 

i. Bobot Nilai dan Skor Penilaian 

 

PUSKESMAS RUMAH SAKIT 

Administrasi Inovasi Kinerja Administrasi Inovasi Profesionalisme 

20% 50% 30% 25% 50% 25% 

0-100  50-100 50-100 0-100  50-100 0-100 

Lengkap, 
tepat dan 
masa berlaku 

Sangat 
kurang-
Sangat Baik 

Sangat 
kurang-
Sangat 
Baik 

Lengkap, tepat 
dan masa 
berlaku 

Sangat 
kurang-
Sangat Baik 

aspek 
kepemilikan, 
jumlah kategori 
dan level 
kejuaran yang  
diikuti 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

j. Timeline Pelaksanaan Penilaian Nakesdan  

NO Waktu Keterangan 

1 3 Januari 2024 Informasi penyelenggaraan Nakesdan 

2 23 Januari 2024 Sosialisasi Penyelenggaraan Nakesdan 

3 31 Januari 2024 Batas akhir pengusulan nakes dari Dinkes Kab/Kota dan RSUD 

4 16 Februari 2024 Batas Akhir Pengumpulan Makalah Inovasi Peserta Penilaian 

Nakesdan 

5 4,5,6,7Maret 2024 

 

Pelaksanaan penilaian nakesdan  

4 Maret 2024 : PKM : Dokter, Dokter Gigi, Perawat, Bidan 

5 Maret 2024 : PKM : Promosi Kesehatan, Nutrisionis, Sanitarian, 

ATLM, Tenaga Kefarmasian 

6 Maret 2024 : RS Tentattiv : tergantung jenis peserta yang 

dilombakan (Dokter, perawat, bidan, tenaga kefarmasian, Sanitarian) 

7 Maret 2024 : RS : Tentativ : tergantung jenis peserta yang 

dilombakan (Tenaga gizi, tenaga kesehatan masyarakat, Keterapian 

fisik, Teknik Biomedik, keteknisian medis) 

6 Maret - April Evaluasi Hasil Penialian oleh tim  

 April (Minggu II ) Penentuan Hasil Penialian Nakesdan 

 Minggu IV Mei 2024 Usulan ke Kadinkes, Sekda, Gubernur 

 Juni 2024 Pengiriman Ke Kemenkes  

Penyerahan Hadiah Provinsi 

 Juni-Juli Pendampingan oleh Tim untuk Kesiapan seleksi Nasional ( MII Juni- 

MIV Juli 2024) 

 

Diskusi  

 

1. RSUD Wates : Bu Suryati , dari RSUD Wates Baru 1 yg diusulkan dari Tenaga Gizi. Kelangkapan 

akan disampaikan menjelang 31 Januari 2024. 

Untuk persyaratan SKP, SKP tahun berapa karena SKP Th 2023 belum berproses. Saat ini baru 

penilaian final, dan PAK. 

Jawab :  

Bu Ana :  

SKP th 2022 dan SKP th 2023 dapat  disusulkan Maret saat ujian (ditunjukkan dokumen asli) 

 

Tenaga Sanitarian th 2022 agar disertakan lagi  

 

RSUD Wates : Sanitarian belum berminat mengikuti kembali 

 

2. RSUD Kota Yogyakarta 

Batas pengumpulan makalah Mg ke 2 Februari kapan, mohon tanggalnya supaya lebih pasti  

Jawab  

Bu  Ana : 16 Februari 2024 (Soft dan hard) 

Verifikasi di Bapelkes : dokumen administrasi ditunjukkan saja saat verifikasi penilaian di Bapelkes, 

Hard Copy Asli 



 

 

 

3. Ratna Gunungkidul :  

Dinkes Gunungkidul akan mengusulkan 8 jenis tenaga, kemungkinan masih akan bertambah, 

namun masih menunggu kepastian untuk tenaga Kefarmasian yang akan diutus Apoteker atau 

TTK,masih dalam diskusi. 

Untuk Sarpras saat presentasi difasilitasi atau bawa sendiri? 

Berkas saat absen manual apakah dibawa saat verifikasi di Bapelkes? 

Durasi waktu presentasi di Bapelkes berapa ? 

Tenaga yg tidak masuk 3 besar mohon diberikan bentuk apresiasi berupa sertifikat pernah 

mengikuti nakesdan?  

 

Jawab Bu Ana : 

Sarpras akan disiapkan disiapkan oleh Bapelkes/ difasilitasi panitia 

Dokumen pendukung untuk pembuktian/ konfirmasi dibawa semua 

Alokasi waktu Penilaian 1 peserta maksimal 60 menit : Presentasi 15, Diskusi 45 menit 

 

Pak Agus : Perihal sertifikat/ piagam penghargaan bagi peserta akan dikonsultasikan kepada 

pimpinan, dapat berupa piagam penghargaan oleh Gub, Sertifikat peserta oleh Kepala Dinas , 

Terimakasih untuk masukannya karena bentuk apresiasi tersebut sangat berguna bagi peserta. 

 

4. RSUD kota : Berapakah jumlah maksimal usulan setiap profesi ? 

Jawab : Bu Ana : Setiap profesi diambil yg terbaik, hanya 1 dari masing masing RS 

 

 

5. RS Panembahan : Pak Rukun :  

Apakah ada panduan dalam penulisan naskah inovasi, sehingga dapat terukur sesuai harapan 

penilai? 

Juara 1, 2, 3 apakah seluruh nakes atau masing masing profesi? 

Akankah ada semacam pendampingan bagi nakesdan yg akan maju ? 

 

Jwb Bu Ana 

Ada panduan, minggu ini akan disampaikan melalui pegngelola SDMK 

Juara 1,2,3 per jenis rumpun SDMK 

Pendampingan dilakukan Juni - Juli untuk maju ke tingkat Nasional 

 

6. Williamto Dinkes Kota Yogyakarta: 

Dinkes Kota Yogyakarya masih menunggu arahan pimpinan Kabid SDK terkait seleksinya. Apakah 

akan kirim yg baru atau yg sebelumnya atau kombinasi dr yang sudah maju  tapi belum menang 

 

7. Bu Fia RSUD PS : 

Utk teman teman calon nakesdan dari RSUD Panembahan Senopati masih menunggu inovasi 

minimal 1 th. Masih akan dipilih2 lagi, akan digali lagi yg kemarin maju tapi belum ada lawannya. 

 

8. Dinkes Sleman : 

Dinkes Sleman yg diseleksikan 2023 akan maju ke Provinsi, sudah ada wakil 9 orang, Tenaga 

Kefarmasian adalah Apoteker yg maju 

Jangka waktu inovasi 1 th kapan? Per Februari 2024 terhitung satu tahun, karena batas pengiriman 

makalah inovasi Februari 2024 

 

9. RS NAS : akan mengirimkan 2 

 

10. Dinkes Kab Kulonprogo : 

Kelengkapan usulan disampaikan kapan? 31 Januari 

 

 

 

 



 

 

 

II. Kesepakatan/ Tindak lanjut :  

1. Dinas Kesehatan Kabupaten/ Kota agar segera menindaklanjuti pengiriman peserta penialian 

nakes teladan sesuai timeline sebelum 31 Januari 2024 

2. Dinas Kesehatan DIY segera membentuk Tim Penilai Nakesdan 2024. 

3. Rekapitulasi sementara Calon Peserta Nakesdan yang akan diusulkan sebagai berikut : 

No Instansi Jml 

Peserta 

Jenis 

1 RSUD Wates 1 Tenaga Gizi 

2 RS NAS  2 Dokter,  

3 RS Ghrasia 2 Perawat, Fisioterapi 

4 RSUD Panembahan PS  Masih dipilih lagi 

5 Respira 1 Fisioterapi 

6 Dinkes Bantul 8 Tanpa Kefarmasian 

7 Dinkes Sleman 9 Kefarmasiannya : Apoteker 

8 Dinkes GK 8 Tanpa Kefarmasian (Masih belum deal) 

9 Dinkes KP  Belum  

10 Dinkes Kota  Masih dipetakan lagi 

 

Yogyakarta, 23 Januari 2024 

Notulis 

 
Ana Adina Patriani, SKM, MPH 

NIP 19720922 199803 2 006 
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Nomor :005/BiIDI/Wil.DIY/IU2024

Lampiran : -

Hal : Personil Tirn Penilai Tenaga Kesehatan Teladan 2024

Kepada Yth.

Kepada Dinas Kesehatan DIY

Di tempat

Dengan hormat,

Menindaklanjuti surat Kepala Dinas Kesehatan DIY nomor 400.71613 tertanggal

1 Februari 2024 perihal Permohonan Personil Tim Penilai Tenaga Kesehatan Teladan

2024,kami pengurus IDI Wilayah DIY menugaskan :

Nama

NPA

Jabatan

: dr. Tri Widjaja, S. Ked

:95768

: Ketua Bidang Pengabdian Kepada Masyarakat, Bencana, &
Penyakit IDI Wilayah DIY

Sebagai personil Tim Penilai Tenaga Kesehatan Teladan 2024 seperti yang

dimaksud.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Yogyakarta, 6 F ebruai 2024

Tembusan :
dr. Tri Widjaja, S. Ked

Sp Ar, MPH., FISQua



PERSATUAN AHLI FARMASI INDONESIA (PAFI)
PENGURUS DAERAH

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
Sekretariat : Puskesmas Wirobrajan Jl. Dorodasih, Patangpuluhan, Wirobrajan

Kota Yogyakarta
e-mail : pdpafiyogyakarta@gmail.com web: https://pafi.or.id/freeregistration

Hp. 08122798329 ; 085743674744

Nomor : 002/PD.PAFI-DIY/II/2024 Yogyakarta, 6 Februari 2024
Hal : Permohonan Tim Penilai Nakesdan 2024
Lamp : -

Kepada Yth

Kepala Dinas Kesehatan Daerah Istimewa Yogyakarta

Di Tempat

Salam Sehat,

Menindaklanjuti surat dari Dinas Kesehatan DIY Nomor 446.7/613 perihal Permohonan

Personil TimPenilai Tenaga Kesehatan Teladan 2024, bersama ini kami kirimkan personil
dari PD PAFI DIY yang ditunjuk sebagai Tim Penilai Nakes Teladan 2024 dengan biodata

sebagai berikut;

Nama : Burhanudin,A.Md.Farm

NIP 198112022003121003

NIAN : 3401.02121981.1.005271

Jabatan di OP : Ketua

Unit Kerja : Puskesmas Temon II Dinas Kesehatan Kulon Progo

Demikian , atas perhatiannya diucapkan banyak terima kasih.

Ketua
PD PAFI DIY

Burhanudin, A.Md.Farm
NIAN: 3401.02121981.1.005271

mailto:pdpafiyogyakarta@gmail.com
https://pafi.or.id/freeregistration

